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Eléments de recherche :         LOCABRI : fabricant de bâtiments temporaires/constructions modulaires, toutes citations

Ahlstrom reçoit
un trophée
de ('Ademe
Le fabricant de papiers
Ahlstrom à Pont-Evêque
et la société Icare (groupe
Locabri, leader français
de la location de bâtiments
modulaires) ont reçu le
Trophée des technologies
économes et propres attribué
par ('Ademe lors du dernier
salon Pollutec Horizons.
Les deux entreprises ont
développé des bâtiments
modulaires capables
d'éliminer radicalement
les nuisances olfactives
provoquées par les activités
industrielles en utilisant
un dispositif de filtration
novateur. Celui-ci associe
un filtre à charbon actif
à un système de
photocatalyse pour capter
et détruire les molécules
polluantes dégagées
par les boues industrielles.
Un procédé testé depuis

plusieurs mois par l'usine
Ahlstrom de Pont-Évêque,
qui permet de ne plus déceler
d'odeurs dans un rayon
de SO mètres autour
d'un bâtiment modulaire
de stockage.

Grenoble École
de Management
passe à table
L'ESC Grenoble se distingue
encore par ses innovations
pédagogiques. Elle vient de
lancer en janvier un nouveau
cours baptisé "invitation
aux arts de la table".
Objectif : offrir aux élèves
du cursus initial une approche
de la culture gastronomique
française. Ce programme
optionnel de vingt-sept
heures est dispensé par
des professionnels au lycée
des métiers de l'hôtellerie
et du tourisme de Grenoble.
Il intègre des aspects
historiques, culturels et
économiques en huit modules

et s'achève par une étude
managériale d'une entreprise
de restauration. Grenoble
École de Management
voit dans ce programme
un outil d'intégration sociale,
qui permet aux étudiants
de capitaliser sur
une différenciation
"à la française".

Caterpillar France
SAS change
de président
Après presque deux années
passées à la présidence
de Caterpillar France SAS,
Thomas Bluth est nommé
vice-président de Asia Pacific
Operations à Pékin.
Il est remplacé par Nicolas
Polutnik, qui occupait
depuis deux ans le poste
de directeur des achats
à Mossville aux États-Unis
tout en assumant
la responsabilité des achats
de trois autres sites
américains du groupe,

Aurora, East Peoria
et Decatur. Âgé de 46 ans,
marié et père de deux
enfants, Nicolas Polutnik
a exercé de nombreuses
responsabilités au sein
de Caterpillar, notamment
en logistique, qualité, achats,
production et ressources
humaines, aussi bien
en Belgique qu'en France
et aux États-Unis. Implantée
à Grenoble depuis 46 ans,
Caterpillar France SAS
est la filiale française
de Caterpillar Inc.,
premier constructeur mondial
d'engins de terrassement
et de travaux publics.
Elle emploie aujourd'hui
3 DOO personnes pour
fabriquer des tracteurs,
des chargeuses et des pelles
hydrauliques sur chaînes,
des pelles hydrauliques
sur pneus, des trains
de roulement
et des composants, destinés
à 90 % à l'exportation.

L'Isère au travail
Jusqu'au 29 mars, le musée
de la Viscose, à Échirolles,
expose une série de
photographies illustrant
le monde ouvrier en Isère
entre 1870 et 1970.
Issues de collections privées
et publiques, ces images
témoignent de l'intense
activité industrielle
du département et de ceux
qui en ont forgé l'histoire
ouvrière. Un livre,
À l'atelier, à l'usine
- l'Isère au travail (collection
Patrimoine en Isère, sous la
direction de Sylvie Vincent),
accompagne cette exposition,
qui préfigure l'élargissement
du musée de la Viscose
en musée de la Mémoire
ouvrière. L'événement
se prolongera durant
l'automne 2008 à travers
l'exposition "Être ouvrier
en Isère (xvm8- xixe siècle)",
au Musée dauphinois.


